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ค ำน ำ 

 เอกสารรายงานผลการน าเสนอกิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมต้านทุจริต โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา(โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของโรงเรียนอนุบาลด่านซ้ายนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือเสนอผลการด าเนินงานเกี่ยวกับการ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และ ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โดยใช้ นวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต เป็นการ
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง (Active Leaning) จนเกิดคุณลักษณะ 5 ประการ ของโรงเรียนสุจริต 
คือ มีทักษะกระบวนการคิดท่ีดี มีระเบียบวินัย มีความซื่อสัตย ใช้ชีวิตดวยพอเพียง และเปนผูมีจิตสาธารณะ  
 คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการเสริม 
สรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนและบุคลากรในสถานศึกษาเกิด
คุณลักษณะ 5  ประการของโรงเรียนสุจริต คณะผู้จัดท าขอขอบคุณคณะครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนที่ได้ร่วมกันด าเนินงานจนประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ หากมีข้อเสนอแนะ
ประการใด ผู้จัดท าขอรับไว้ด้วยความขอบพระคุณยิ่ง 
 

โรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย 
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แบบน ำเสนอ Best Practice 
 ครู     ผู้บริหาร   ผู้รับผิดชอบโครงการโรงเรียนสุจริต 

ชื่อผลงำน  5 ต. ต่อต้านทุจริต 
เจ้ำของผลงำน นางสาวยุพากรณ์  หอมทอง 
โรงเรียน อนุบาลด่านซ้าย  
สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย   เขต ๓ 
โทรศัพท์มือถือ ๐๘๖ – ๒๓๙๑๘๖๓  e-mail  cactuselove@gmail.com 
ผลงำนสอดคล้องกับคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต  
 ทักษะกระบวนการคิด  
 มีวินัย   
 ซื่อสัตย์สุจริต  
 อยู่อย่างพอเพียง  
 มีจิตสาธารณะ 

 

1. ควำมส ำคัญของผลงำน/นวัตกรรม 5 ต. ต่อต้ำนทุจริต 
 1.1 เหตุผลที่เกิดแรงบันดำลใจ ควำมจ ำเป็น ปัญหำหรือควำมต้องกำรที่จะท ำผลงำน/นวัตกรรม 
 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่  3 (พ.ศ.2560–2564) ได้ก าหนด
ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต อันมีกลยุทธ์ว่าด้วยเรื่องของการปรับฐานความคิดทุกช่วงวัย 
ตั้งแต่ปฐมวัยให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ส่งเสริมให้มีระบบและ
กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพ่ือต้านทุจริต และประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็น
เครื่องมือต้านทุจริต นโยบายโรงเรียนสุจริตเกิดข้ึนจากข้อมูลสารสนเทศข่าวสารข้อเท็จจริงที่ปรากฏ การทุจริต
ประพฤติมิชอบโดยเฉพาะอย่างยิ่ง คือ การทุจริตประพฤติมิชอบในวงราชการทุกกระทรวง  ทุกระดับ จนเกิด
กระแสการวิพากษ์วิจารณ์ถึงผลการจัดการศึกษาในทางลบจนเกิดกระแสการปฏิรูปการศึกษาด้านการต่อต้าน
การทุจริตเป็นวาระแห่งชาติ ส่งผลถึงผู้ที่จะต้องรับผิดชอบโดยตรงคือ ฝ่ายจัดการศึกษาของชาติหน่วยงาน ซึ่ง
โรงเรียนในฐานะผู้จัดการศึกษาโดยตรงกับตัวนักเรียน จึงต้องยอมรับสภาพความจริงของข้อมูลสารสนเทศ
ระดับชาติ ที่ย้อนแย้งกับผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ตามเอกสาร
วุฒิการศึกษาท่ีโรงเรียนออกให้ จนปัจจุบันเกิดหลักสูตรการต่อต้านทุจริตศึกษาขึ้น เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือให้ฝ่าย
ที่จัดการศึกษาใช้วางรากฐาน การต่อต้านการทุจริตกันทุกช่วงวัย 
  โรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย ได้รับนโยบายโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต) จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 โดยได้สื่อสารท าความ
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เข้าใจกับบุคลากรทุกฝ่ายและยอมรับในข้อมูลสารสนเทศด้านการทุจริตในทุกระดับที่ทุกฝ่ายใช้เป็นเหตุผล
กล่าวอ้าง จึงตระหนักในความส าคัญและพร้อมรับภารกิจหลักในการจัดการศึกษา เพ่ือแก้ไข ปรับปรุง และ
พัฒนาคุณภาพนักเรียน ซึ่งเป็นผลผลิตหลักของการศึกษาให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานและเจตนารมย์ของ
โครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต) อีกทั้งเพ่ือให้นักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม สอดคล้องเป็นไปตาม ค าขวัญของโรงเรียน “เรียนดี มีความสุข”  
 ผลการด าเนินการชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) และการสังเกตพฤติกรรมผู้เรียนโรงเรียนอนุบาลด่าน
ซ้าย พบว่าผู้เรียนบางส่วนยังขาดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการของโครงการเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต) ตามประเด็นปัญหา ดังนี้  
 1. ปัญหาเรื่องทักษะกระบวนการคิด ได้แก่ 
  1.1 ผู้เรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
  1.2 ผู้เรียนขาดทักษะการแยกแยะการคิดเชิงเหตุผล 
  1.3 ผู้เรียนขาดการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
  1.4 ผู้เรียนขาดทักษะการคิดแก้ปัญหา 
 2. ปัญหาเรื่องวินัย 
  2.1 ผู้เรียนมาโรงเรียนสาย ไม่ทันโรงเรียนเข้าแถวและท ากิจกรรมหน้าเสาธงตอนเช้า 
  2.2 ผู้เรียนไม่เข้าแถวรับอาหารหรือต่อแถวจ่ายเงินในสหกรณ์โรงเรียน 
 3. ปัญหาเรื่องความซื่อสัตย์ 
  3.1 ผู้เรียนหยิบของผู้อื่นมาเป็นของตนเองโดยไม่ได้รับอนุญาต 
  3.2 ผู้เรียนพบเห็นเงินหรือสิ่งของตกพ้ืนตามบริเวณต่างๆ  หยิบมาเป็นของตนเอง โดยไม่สืบ
หาเจ้าของที่แท้จริง 
  3.3 ผู้เรียนมีนิสัยลักเล็กขโมยน้อย ซื้อขนมไม่จ่ายเงินแม่ค้า 
 4. ปัญหาความพอเพียง 
  4.1 ผู้เรียนใช้เงินซื้อของฟุ่มเฟือย ไม่เคยเห็นคุณค่าของเงิน 
  4.2 ผู้เรียนไม่เก็บรักษาสมบัติส่วนตัว หายไปก็น าเงินมาซื้อใหม่ 
  4.3 ผู้เรียนเก็บเงินออมน้อยลง 
 5. ปัญหาเรื่องของจิตสาธารณะ 
  5.1 ผู้เรียนพบเห็นเศษกระดาษหรือขยะ มักจะเดินผ่านไปโดยไม่เก็บใส่ถังขยะ 
  5.2 ผู้เรียนขาดน้ าใจในการช่วยเหลือเมื่อเห็นครูถือสิ่งของหรืออุปกรณ์ต่างๆ มักจะนิ่งเฉย 
 โรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย จ าเป็นต้องหาแนวทางเพ่ือแก้ไขปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของผู้เรียน
อย่างเร่งด่วน จึงได้จัดท าโมเดลนวัตกรรม  5 ต. ต่อต้านทุจริต บูรณาการเข้ากับกิจกรรมการเรียนการสอนใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ร่วมถึงกิจกรรมต่างๆที่โรงเรียนจัดขึ้นในทุกระดับชั้น ตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ เพ่ือยกระดับให้ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม สร้างจิตส านึกที่ดี
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ผ่านโมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต เพ่ือให้อยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างมีความสุข 
ตามโมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต ดังนี้  
 1. ตัวตน ผู้เรียนรู้จักตนเองว่าสิ่งใดควรกระท า สิ่งใดควรละเว้นกระท า สิ่งใดที่ถูกต้อง สิ่งใดที่ท าแล้ว
ไม่ผิดหลักธรรม จริยธรรม  
 2. ต่อต้ำน ผู้เรียนรู้จักต่อต้าน ต่อสู้กับสิ่งที่ไม่ดี มิควรเข้ามาพัวพันกับชีวิต ท าให้ชีวิตตกต่ า  เดินทาง
ไปสู่ทางท่ีผิดพลาด 
 3. เติมเต็ม เมื่อผู้เรียนรู้ตัวตนแล้วว่าสิ่งใดที่กระท าแล้วส่งผลเสียต่อตนเองและสังคม สิ่งใดที่ท าแล้ว
เกิดความดีท่ียังกระท าไม่ครบถ้วน พยายามประพฤติปฏิบัติไปในทางท่ีดี ให้เต็มก าลังความสามารถ 
 4. แต้มแต่ง เมื่อผู้เรียนเรียนรู้การเป็นคนดี มีคุณธรรมไม่ทุจริตในการเรียนและชีวิตจริง จากการ
ปฏิบัติตน เพ่ือให้เกิดผลดีจึงควรแต้มแต่งส่งเสริมสิ่งที่เหมาะสมกับผู้เรียนให้เกิดการพัฒนามีคุณธรรมจริยธรรม 
เติบโตไปเป็นคนดี ไม่คดโกง อยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข 
 5. ติดตำม โดยการก ากับดูแลจากคณะครูแลบุคลากรทางการศึกษา รายงานผลต่อผู้บริหาร
สถานศึกษาทราบอย่างต่อเนื่อง เพ่ือร่วมด้วยช่วยกันปรับปรุง แก้ไข พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรมได้
อย่างเต็มศักยภาพ 
 นวัตกรรมสอดคล้องกับหน่วยกำรเรียนรู้ของหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ  
 หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti – Corruption Education) รายวิชาเพ่ิมเติม “การป้องกันการ
ทุจริต” ประกอบด้วย 4 หน่วยการเรียนรู้ ได้แก่ 1) การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม  2) ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต  3) STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต  
4) พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม ที่สถานศึกษาจัดให้กับผู้เรียนเพ่ือปลูกฝังและป้องกันการทุจริตไม่ให้
เกิดขึ้น โดยเริ่มปลูกฝังผู้เรียนตั้งแต่ชั้นปฐมวัยจนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ให้มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะ 
กระบวนการ มีสมรรถนะท่ีส าคัญ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผ่านกิจกรรมต่างๆที่สถานศึกษาจัดขึ้น ดังนี้ 
 หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 1 กำรคิดแยกแยะระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 

ผู้เรียนเรียนรู้เกี่ยวกับระบบคิดฐานสิบ ระบบคิดฐานสอง ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม การ

คิดแยกแยะ การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมในชุมชน สังคม ประเทศชาติและ

โลก ความแตกต่างระหว่างจริยธรรมและการทุจริตผลประโยชน์ทับซ้อน รูปแบบของผลประโยชน์ทับซ้อน 

ผ่านการจัดการเรียนการสอนวิชาต้านทุจริต  

 หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 2 ควำมละอำยและควำมไม่ทนต่อกำรทุจริต ผู้เรียนเรียนรู้เกี่ยวกับความหมาย

ของความละอาย ความไม่ทนต่อการทุจริต และพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความละอายและความไม่ทนต่อการ

ทุจริต ผ่านกจิกรรมการนั่งสมาธิ การสวดมนต์วันพระ ค่ายพุทธธรรม  และการเดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริต  

 หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 3 STRONG : จิตพอเพียงต้ำนทุจริต ผู้เรียนเรียนรู้เกี่ยวกับ STRONG : จิต

พอเพียงตา้นทุจริต ซึ่งประกอบด้วย  
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 S (Sufficient) : ควำมพอเพียง ผู้เรียนน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง มาประยุกต์เป็น

หลักในการท างาน การด ารงชีวิต การพัฒนาตนเองและส่วนรวม รวมถึง การป้องกันการทุจริตอย่างยั่งยืน 

ความพอเพียงต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งของมนุษย์ แม้ว่าจะแตกต่างกัน ตามพ้ืนฐาน แต่การตัดสินใจว่าความพอเพียง

ของตนเองต้องตั้งอยู่บนความมีเหตุมีผล รวมทั้ง ต้องไม่เบียดเบียนตนเอง ผู้อ่ืน และส่วนรวม ความพอเพียงจึง

เป็นภูมิคุ้มกันให้บุคคลนั้นไม่กระท าการทุจริต ซึ่งต้องให้ความรู้ความเข้าใจและปลุกให้ตื่นรู้ ผ่านกิจกรรมตลาด

นัดพอเพียง และการจัดการเรียนการสอนงานอาชีพ  

  T (Transparent) : ควำมโปร่งใส ผู้เรียนปฏิบัติงานบนฐานของความโปร่งใสตรวจสอบได้ จึงต้องมี

และปฏิบัติตามหลักปฏิบัติ ระเบียบ ข้อปฏิบัติกฎหมาย ความโปร่งใส ซึ่งต้องให้ความรู้ความเข้าใจและปลุกให้

ตื่นรู้ ผ่านกิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน  

  R (Realize) : ควำมตื่นรู้ ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและตระหนักรู้ ถึงรากเหง้าของปัญหา และ

ภัยร้ายแรงของการทุจริตประพฤติมิชอบภายในชุมชน และประเทศ ความตื่นรู้จะบังเกิดเมื่อได้พบเห็น

สถานการณ์ที่เสี่ยงต่อการทุจริต ย่อมจะมีปฏิกิริยาเฝ้าระวังและ ไม่ยินยอมต่อการทุจริตในที่สุด ซึ่งต้องให้

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสถานการณ์การทุจริต ที่เกิดขึ้น ความร้ายแรงและผลกระทบต่อระดับบุคคลและ

ส่วนรวม ผ่านกิจกรรมการเดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริต กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่ กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด  

และกิจกรรมค่ายเยาวชน “คนดีของแผ่นดิน”  

 O (Onward) : มุ่งไปข้ำงหน้ำ ผู้เรียนมุ่งพัฒนาและปรับเปลี่ยนตนเองและ ส่วนรวมให้มีความ

เจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืน บนฐานความโปร่งใส ความพอเพียงและร่วมสร้าง วัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นอย่างไม่

ย่อท้อ ผ่านกิจกรรมการท างานของสภานักเรียน กิจกรรมลูกเสือ และการโฮมรูม  

 N (Knowledge) : ควำมรู้ ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถ น าความรู้ไปใช้วิเคราะห์ 

สังเคราะห์ ประเมินได้อย่างถ่องแท้ ในเรื่องสถานการณ์การทุจริต ผลกระทบ ที่มีต่อตนเองและส่วนรวม ความ

พอเพียงต้านทุจริต การแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและ ผลประโยชน์ส่วนรวม ที่มีความส าคัญยิ่งต่อการลด

การทุจริตในระยะยาว รวมทั้งความละอาย ไม่กล้าท าทุจริต และความไม่ทนเมื่อพบเห็นว่ามีการทุจริตเกิดขึ้น 

เพ่ือสร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต ผ่านกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนวิชาต้านทุจริต และกิจกรรมแนะแนว 

 G (Generosity) : ควำมเอ้ืออำทร ผู้เรียนมีความเอ้ืออาทร มีเมตตา มีน้ าใจ ต่อกัน บนฐานของจิต

พอเพียงต้านทุจริต ไม่เอ้ือต่อการรับหรือการให้ผลประโยชน์หรือต่อพวกพ้อง ผ่านกิจกรรมการนั่งสมาธิ ค่าย

คุณธรรม กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ และกิจกรรมจิตอาสา 

 หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 4 พลเมืองกับควำมรับผิดชอบต่อสังคม ผู้เรียนเรียนรู้เกี่ยวกับ หน้าที่ของ

พลเมือง ความรับผิดชอบของพลเมือง ต่อตนเอง ชุมชน สังคม ประเทศชาติ และโลก การเคารพสิทธิหน้าที่

ของตนเองและผู้อ่ืน การปฏิบัติตนตามระเบียบ กฎ กติกา กฎหมาย และ การปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดีในการ

ป้องกันการทุจริต ผ่านกิจกรรมสภานักเรียน ผ่านกิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมค่ายเยาวชน 

“คนดีของแผ่นดิน”  
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 1.2 แนวคิด ทฤษฎี วิธีกำร หลักำรส ำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับผลงำนหรือนวัตกรรม 
 แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้แบบ Active Learning คือ กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ลงมือ
กระท าและได้ใช้กระบวนการคิดเกี่ยวกับสิ่งที่เขาได้กระท าลงไป (Bonwell,1991) เป็นการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ภายใต้สมมติฐานพ้ืนฐาน 2 ประการคือ 1) การเรียนรู้เป็นความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย์ และ 
2) แต่ละบุคคลมีแนวทางในการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน (Meyers and Jones,1993) โดยผู้เรียนจะถูกเปลี่ยน
บทบาทจากผู้รับความรู้(receive) ไปสู่การมีส่วนร่วมในการสร้างความรู้ (co-creators) (Fedler and 
Brent,1996) 
 Active Learning จึงเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการสร้างสรรค์ทางปัญญา
(Constructivism) ที่เน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าเนื้อหาวิชา เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้
หรือสร้างความรู้ให้เกิดข้ึนในตนเอง ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อหรือกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีครูผู้สอนเป็นผู้
แนะน า กระตุ้น หรือ านวยความสะดวกให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ขึ้น โดยกระบวนการคิดขั้นสูง (Higher order 
thinking) กล่าวคือ ผู้เรียนมีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่าจากสิ่งที่ได้รับ จากกิจกรรมการเรียนรู้ 
ท าให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมีความหมาย และน าไปใช้ในสถานการณ์อ่ืนๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (สถาพร 
พฤฑติกุล,2558) 
 ลักษณะของการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เป็นดังนี้ (ไชยยศ เรืองสุวรรณ,2553) 
 1. เป็นการเรียนการสอนที่พัฒนาศักยภาพทางสมอง ได้แก่ การคิด การแก้ปัญหา และกาน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ 
 2. เป็นการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้สูงสุด 
 3. ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้และจัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 4. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนทั้งในด้านการสร้างองค์ความรู้ การสร้างปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน 
ร่วมมือกันมากกว่าการแข่งขัน 
 5. ผู้เรียนเรียนรู้ความรับผิดชอบร่วมกันการมีวินัย ในการท างาน และแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 6. เป็นกระบวนการสร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนอ่าน พูด ฟัง คิดอย่างลุ่มลึก ผู้เรียนจะเป็นผู้จัดระบบ
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 7. เป็นกจิกรรมการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิดขั้นสูง 
 8. เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูลข่าวสาร หรือสารสนเทศ และหลักการความคิด
รวบยอด 
 9. ผู้สอนจะเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง 
 10. ความรู้เกิดจากประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้ และการสรุปทบทวนของผู้เรียน 
 ดังนั้น แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้แบบ Active learning จึงเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ครูผู้สอนน ามา
ปรับประยุกต์ใช้วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติตามกระบวนการเรียนรู้อย่าง
สร้างสรรค์และฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้รู้จักคิดวิเคราะห์ และการมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม โดยครูท าหน้าที่
เป็นที่ปรึกษา เป็นผู้กระตุ้น หรือมอบหมายให้ผู้เรียนท ากิจกรรมตามกรอบที่ครูผู้สอนได้ก าหนดในรูปแบบของ
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โมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต ซึ่งสอดคล้องตามคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต รวมทั้ง
ปฏิญญาโรงเรียนสุจริตทั้ง 3 ด้าน 
 

2. วัตถุประสงค์และเป้ำหมำยของผลงำน 
  2.1 วัตถุประสงค์  
  2.1.1 เพ่ือปลูกฝังการใช้แนวคิดและหลักการใช้นวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต ในการ
ขับเคลื่อนงานโครงการโรงเรียนสุจริต ของโรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย 
   2.1.2 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต และปฏิญญา 3 ด้านตาม
โครงการโรงเรียนสุจริต 
 2.2 เป้ำหมำย  
  เชิงปริมำณ 
  2.2.1 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาจ านวน 57 คน นักเรียนจ านวน 1,007 คน  
  เชิงคุณภำพ 
  2.2.1 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย ใช้แนวคิดและหลักการนวัตกรรม 
5 ต. ต่อต้านทุจริต ในการขับเคลื่อนงานโครงการโรงเรียนสุจริต ของโรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย 
  2.2.2 นักเรียนโรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย มีทักษะกระบวนการคิด ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต 
มีวินัย อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ ตามคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต 
 

3. กระบวนกำรผลิตผลงำนหรือขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
 โมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต ใช้รูปแบบการบริหารจัดการที่มุ่งสู่การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
เรื่องการสร้างความสุจริตโปร่งใส และการป้องกันการทุจริต เพ่ือให้นักเรียนที่เป็นผลผลิตเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์
เป็นคนดี มีคุณธรรม เป็นพลเมืองดีของชาติมีเจตคติที่ดีต่อบ้านเมือง และมีอาชีพที่สุจริต เป็นรูปแบบการ   ขับ
เคลื่อนที่มีความสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน และจากการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีด้านบริหาร จัดการ ท า
ให้ได้นวัตกรรมรูปแบบการขับเคลื่อนที่สอดคล้องกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของโรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย 
โดยใช้กระบวนการวงจรคุณภาพ P-D-C-A ในการด าเนินงานท าให้การด าเนินการขับเคลื่อน โรงเรียนสุจริต  
บรรลุเป้าหมาย มีรายละเอียดของการด าเนินการใช้โมเดลนวัตกรรม 5 ต . ต่อต้านทุจริต ในการบริหารจัดการ
โรงเรียนสุจริต ดังนี้ 



7 
 

 

 3.1 กำรออกแบบผลงำน/นวัตกรรม (Flow Chart) 

 3.2 กำรด ำเนินงำนตำมกิจกรรม อธิบายขั้นตอนการด าเนินงาน (Flow Chart) ได้ดังนี ้

 3.2.1 ขั้นวำงแผน (Plan) 

  - ประชุมฝ่ายบริหาร คณะครูในโรงเรียนเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและปัญหาโดยยึดหลักการ

ท างานเป็นทีม สร้างความตระหนักให้เข้าใจตรงกัน และเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 
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  - ฝ่ายบริหารและคณะครูเห็นชอบร่วมกัน และได้แนวทางในการพัฒนาตามแผนงานและ

โครงการที่วางไว้ 

  - แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน จัดท าแผนงาน/โครงการ 

  - เตรียมความพร้อมของบุคลากรโดยจัดท า PLC  ในทุกระดับชั้น เกี่ยวกับการด าเนินงาน

ตามรูปแบบการพัฒนาโมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต สู่ความยั่งยืน โดยศึกษานโยบายโรงเรียนสุจริตจาก

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 เพ่ือ

สร้างความเข้าใจและน าแนวคิดการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม เรื่องการสร้างความสุจริตโปร่งใส และการ

ป้องกันการทุจริตตามโครงการโรงเรียนสุจริต เพ่ือให้มีความเข้าใจตรงกัน 

  - สร้างทีมงานขับเคลื่อนการท างาน เพ่ือให้ครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา ด าเนิน

กิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย ให้บรรลุผลตามโมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต 

             
 

            
 

 3.2.2 ขั้นปฏิบัติตำมแผน (DO) 

  สร้างความรู้ ความเข้าใจกับบุคลากรทุกฝ่าย เพ่ือน าโมเดลนวัตกรรม 5 ต . ต่อต้านทุจริต ไป

ใช้ด าเนินการ โดยมีการก าหนดแนวทางวิธีด าเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายในอนาคต เน้นการพัฒนาศักยภาพ

ของครูและนักเรียนให้สามารถใช้นวัตกรรม มีการท างานเป็นทีม ซึ่งการน าโมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต 

ไปใช้ในโรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย มีข้ันตอนในการด าเนินงานดังนี้ 
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 ต. ที่ 1  ตัวตน  การฝึกให้นักเรียนรู้จักตนเอง เป็นการส่งเสริมทักษะกระบวนการคิด ผ่านกิจกรรม

การนั่งสมาธิ การสวดมนต์วันพระ ค่ายคุณธรรม กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมจิตศึกษา กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 

 เป็นการพัฒนาความคิดให้นักเรียนรู้จักตนเอง ค้นพบตนเองว่าตนเองเป็นใคร มีลักษณะนิสัยอย่างไร 

มีการประพฤติปฏิบัติตัวถูกต้องตามหลักคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีหรือไม่ มีสิ่งใดที่ต้องแก้ไขปรับปรุงโดย

ผ่านกระบวนการในหลากหลายรูปแบบ เช่น การพูดแสดงความรู้สึก  การเขียนความรู้สึก การวาดภาพ การ

ปฏิบัติตน ผ่านกิจกรรมต่างๆ 

              
 

 ต. ที่ 2 ต่อต้ำน  การฝึกให้นักเรียนรู้จักป้องกันและต่อต้านการทุจริต เป็นการส่งเสริมความซื่อสัตย์

สุจริต ผ่านการใช้หลักสูตรต้านทุจริต การเดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริต การเลือกตั้งคณะกรรมการสภา

นักเรียน กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่ กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ และกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 

 เน้นให้เด็กนักเรียนได้ตระหนักรู้ เข้าใจ เกิดแรงบันดาลใจเปลี่ยนแปลง ความเชื่อ ความคิดและ

พฤติกรรม และคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าความดี ประพฤติตรงต่อตนเอง และผู้อ่ืน ทั้งกาย วาจา และใจ 

สร้างความรู้สึกรับผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการท าความดี รังเกียจคนโกงและพร้อมที่จะไม่เป็นคนโกง พูดความ

จริง ให้ข้อมูลที่เป็นจริงกับผู้อ่ืน ความคิดที่ดีในการอยู่ค่าย ค าพูดดีที่ตั้งใจจะพูดและการท าความดีที่ตั้งใจจะท า

มีความเชื่อว่าซื่อกินไม่หมด คดกินไม่นาน โดยเริ่มจากการฝึกให้เด็กเคารพกฎกติกาพ้ืนฐานง่ายๆ เช่น ไม่โกหก 

เข้าแถวรับอาหาร จ่ายเงิน-ทอนเงินซื้อของสหกรณ์ด้วยตนเอง ส่งการบ้านตามเวลา การออมเงินตามสัจจะการ

ออม ไม่น าสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตนโดยไม่ได้รับอนุญาต ไม่ขีดเขียนลงบนโต๊ะเรียน เป็นต้น เพ่ือโตขึ้นจะ

ได้ปฏิบัติตามกฎของสังคมอย่างไม่มีปัญหา และมีความกล้าหาญทางจริยธรรมควบคู่กันไป สร้างความตระหนัก

ในคุณธรรมด้านความซื่อสัตย์สุจริต และมีความอดทน ใช้สติปัญญา ในการด าเนินชีวิต 
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 ต. ที่ 3  เติมเต็ม ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ โดยเน้นความมีวินัยของนักเรียน ผ่าน

กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมโรงเรียนสีขาว

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 

 ส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตนเองให้อยู่ในกฎเกณฑ์ที่ทุกคนปฏิบัติร่วมกัน โดยมีระเบียบวินัยในตนเอง

การที่นักเรียนต้องอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืน จ าเป็นต้องรู้จักปรับตัวเองให้อยู่ในกฎเกณฑ์ที่ทุกคนปฏิบัติร่วมกันโดย

ต้องมีระเบียบวินัยในตัวเอง มีจิตส านึกในบทบาทและหน้าที่ของตนเองและปฏิบัติตามข้อตกลง ข้อบังคับ 

กติกา ระเบียบ กฎหมายของครอบครัว โรงเรียน สังคม และยอมรับผลที่เกิดจากการปฏิบัติ  เคารพสิทธิของ

ผู้อ่ืนและเป็นพลเมืองที่ดีของชุมชน สังคม ประเทศชาติและสังคมโลก ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ ให้เป็นกิจกรรม

ช่วยเสริมสร้าง พัฒนาความรู้ คุณธรรม คุณลักษณะ ทักษะชีวิต ให้กับผู้เรียนทุกคน โดยการมอบหมายงานใน

ลักษณะการกระจายอ านาจ ส่งเสริมให้บุคลากร และนักเรียนมีส่วนในการร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ ร่วมประเมินผล

การด าเนินงาน รับทราบผลของการจัดกิจกรรมร่วมกัน ปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติกิจกรรมให้มีคุณภาพอยู่

เสมอ ก าหนดผู้รับผิดชอบและมอบหมายงานในแต่ละกิจกรรมอย่างชัดเจน โดยเน้นให้นักเรียนมีโอกาสเป็น

ผู้น าด าเนินกิจกรรมแสดงบทบาทตามที่ได้รับมอบหมาย โดยครูคอยให้ค าแนะน าอย่างใกล้ชิด ก่อให้เกิดแรง

บันดาลใจให้กับนักเรียนคนอ่ืน ๆ ให้เกิดความกล้าแสดงออก กล้าแสดงความคิดเห็น รับรู้ถึงข้อบกพร่อง 

เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงพฤติกรรมที่พึงประสงค์ต่อไป 

      
 

 ต. ที่ 4 แต้มแต่ง ส่งเสริมให้นักเรียนอยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ ผ่านกิจกรรมเปิดบ้าน

วิชาการ กิจกรรมออมดีมีรางวัล กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

 ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนด าเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มีความ

พอเหมาะ พอควร พอเพียง ใช้ทรัพยากรและทรัพย์สินต่างๆ ทั้งของตนเองและของส่วนรวมอย่างประหยัด 

คุ้มค่า  เกิดประโยชน์สูงสุด รู้จักแบ่งปัน ช่วยเหลือผู้อ่ืนด้วยความเต็มใจไม่หวังผลตอบแทน เข้าร่วมกิจกรรมที่

เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม โรงเรียน  ชุมชน สังคม มองเห็นถึงปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นในสังคม แล้วรู้สึกอยากเข้า

ไปมีส่วนในการช่วยเหลือสังคมในเรื่องต่างๆที่เป็นปัญหา ที่เกิดความเดือดร้อน โดยรู้ถึงสิทธิและหน้าที่ในความ

รับผิดชอบ พร้อมลงมือปฏิบัติ ร่วมช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาต่างๆให้แก่โรงเรียน สังคม ของเรา ท าให้เกิด
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ความรู้สึกที่ปรารถนาจะร่วมและมีส่วนช่วยเหลือสังคม นึกถึงพลังของตนว่าสามารถร่วมแก้ไขปัญหาได้ 

สามารถสร้างอาชีพที่ตนเองถนัด  ท าให้เกิดรายได้ช่วยเหลือตนเอง  ครอบครัวและเจือจุนไปถึงชุมชน  สังคม

รอบข้างได้ เป็นการแสดงถึงน้ าใจไมตรีเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  การช่วยเหลือเกื้อกูลที่ไม่หวังผลตอบแทน ด้วยความ

เต็มใจ 

         
 

 ต. ที่ 5 ติดตำม ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ ผ่านกิจกรรมการโฮมรูม การประชุมผู้ปกครอง 

การออกเยี่ยมบ้าน ชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC) และรายงานผลกิจกรรมต่างๆ 

 ส่งเสริมให้ทุกคนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อสังคม ช่วยเหลือสังคม ไม่ท า ให้ผู้ อ่ืนหรือสังคม

เดือดร้อนได้รับความเสียหาย เช่น ช่วยเหลืองานบ้าน ท าเวรอย่างสม่ าเสมอ ท าการบ้านทุกครั้ง และท างานที่

ได้รับมอบหมายได้ส าเร็จ เพ่ือให้นักเรียนมุ่งมั่นในการท างาน การเสียสละเวลา การท างานที่ได้รับมอบหมายได้

เต็มตามศักยภาพ ร่วมกันเรียนรู้ และปฏิบัติตนตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย โดยครูที่ปรึกษาเป็นผู้ชี้แนะหน้าที่

และความรับผิดชอบของนักเรียน ดังนี้ 

 ข้อ 1. ต้องมีเครื่องแต่งกาย เครื่องเขียน แบบเรียน และอุปกรณ์การเรียนต่างๆ ตามท่ีโรงเรียนก าหนด 

 ข้อ 2. ต้องออมเงินทุกวัน 

 ข้อ 3. ต้องตั้งใจเรียน ท าการบ้าน เชื่อฟัง และปฏิบัติตนอยู่ในโอวาทของครู 

 ข้อ 4. ต้องประพฤติปฏิบัติตนตามระเบียบวินัย ของโรงเรียน ไม่สูบบุหรี่ ไม่ยุ่งเก่ียวกับสิ่งเสพติด 

และไม่ม่ัวสุมอบายมุขทั้งปวง 

 ข้อ 5. ต้องขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา อยู่อย่างพอเพียง มีน้ าใจและยึดมั่นในหลัก 

คุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม 

 ข้อ 6. ต้องสุภาพอ่อนโยน มีสัมมาคาระต่อบุคคลทั่วไปและปฏิบัติตนเหมาะสมตามวัย 

 ข้อ 7. ต้องท าความสะอาดบริเวณที่รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ รักษาทรัพย์สมบัติของโรงเรียน ของ

สังคมและมีความสามัคคีในหมู่คณะ 
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 3.2.3 ขั้นตรวจสอบ ( Check) 

 ประเมินผลและตรวจสอบผลผลิต  จากการใช้ โมเดลนวัตกรรม 5 ต . ต่อต้านทุจริต โดยยึด

วัตถุประสงค์ที่ก าหนดผลส าเร็จอย่างสมดุล ประเมินพฤติกรรมนักเรียน ตามคุณลักษณะ 5 ประการ ของ

โรงเรียนสุจริต คือ มีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ดังนี้ 

คุณลักษณะ/กิจกรรม ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ 
เครื่องมือในกำรตรวจสอบ/

ประเมิน 
ผู้รับผิดชอบ 

ทักษะกระบวนกำรคิด 

1.กิจกรรมการนั่งสมาธิ
ทุกเช้าก่อนเข้าเรียน  
2.การสวดมนต์ไหว้พระ 
ทุกวันพระ 
3.กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  
4.กิจกรรมโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 
5.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว
ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

 

1.ระดับคุณภาพของ 
กิจกรรมการนั่งสมาธิ 
2.ระดับคุณภาพของ 
กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ 
3.ระดับคุณภาพกิจกรรมวัน
ส าคัญ 
4.ระดับคุณภาพของกิจกรรม 
โรงเรียนคุณธรรม  
5.ระดับคุณภาพของโครงการ
โรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข  
6.ความพึงพอใจของนักเรียน
ในการร่วมกิจกรรม 

 

1.แบบประเมินคุณภาพของ
กิจกรรมการนั่งสมาธิ 
2.แบบประเมินคุณภาพของ
กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ 
3.รายงานโครงการค่ายพุทธ
ธรรม   
4.ปพ.1 วิชาแนะแนว 
5.รายงานโครงการโรงเรียนสี
ขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
6.แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของนักเรียน 
7.ภาพถ่าย 

ผู้บริหาร,  

คณะครู, 

นักเรียนแกนน า 

ซื่อสัตย์สุจริต 

1.การใช้หลักสูตรต้าน
ทุจริต  

 

1.ระดับคุณภาพหลักสูตร
ต้านทุจริต  

 

1.ปพ.1 วิชาต้านทุจริต 
2.แบบประเมินคุณภาพของ

ผู้บริหาร, 

คณะครู, 
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คุณลักษณะ/กิจกรรม ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ 
เครื่องมือในกำรตรวจสอบ/

ประเมิน 
ผู้รับผิดชอบ 

2.การเดินรณรงค์ต่อต้าน
การทุจริต  
3.การเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภา
นักเรียน  
4.กิจกรรมจิตอาสา  
5.กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
6.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
7.กิจกรรมโรงเรียน
คุณธรรม 

2.ระดับคุณภาพของกิจกรรม
เดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริต 
3.ระดับคุณภาพของกิจกรรม
การเลือกตั้งคณะกรรมการ
สภานักเรียน 
4.ระดับคุณภาพของกิจกรรม
กิจกรรมจิตอาสา 
5.ระดับคุณภาพของกิจกรรม
วันส าคัญต่างๆ 
6.ระดับคุณภาพของกิจกรรม
โรงเรียนสีขาวฯ 
7.ระดับคุณภาพของกิจกรรม
โรงเรียนคุณธรรม 
8.ความพึงพอใจของนักเรียน
และผู้ปกครอง 

กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้าน
การทุจริต 
3.แบบประเมินคุณภาพของ
กิจกรรมการเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรียน 
4.รายงานกิจกรรมจิตอาสา 
5.รายงานการจัดกิจกรรมยก
ย่องชมเชย 
6.รายงานการจัดกิจกรรม
โรงเรียนสีขาว 
7.รายงานการจัดกิจกรรม
โรงเรียนคุณธรรม 
8.แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของนักเรียนผู้ปกครอง 
9.ภาพถ่าย 

นักเรียนแกนน า, 

สภานักเรียน 

มีวินัย 

1.กิจกรรมหน้าเสาธง  
2.กิจกรรมสภานักเรียน 
3.กิจกรรมค่ายลูกเสือ  
4.กิจกรรมโรงเรียน
คุณธรรม  
5.กิจกรรมวันต่อต้านการ
ยาเสพติด  
6.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
 

 

1.การเข้าแถวของนักเรียน 
แบบประเมินกิจกรรมหน้า
เสาธง 
2.จ านวนนักเรียนที่เป็น
คณะกรรมการในสภา
นักเรียนที่ร่วมกิจกรรม 
3.ระดับคุณภาพของกิจกรรม
ค่ายลูกเสือ 
4.ระดับคุณภาพของกิจกรรม
โรงเรียนคุณธรรม 
5.ระดับคุณภาพของกิจกรรม
ต่อต้านการยาเสพติด  
6.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
7.ความพึงพอใจของนักเรียน 

 

1.แบบประเมินกิจกรรม
ประจ าวัน 
2.รายงานการจัดกิจกรรมสภา
นักเรียน 
3.รายงานการจัดกิจกรรมค่าย
ลูกเสือ  
4.รายงานการจัดกิจกรรม
โรงเรียนคุณธรรม 
5.รายงานกิจกรรมต่อต้านการ
ยาเสพติด  
6.รายงานกิจกรรมโรงเรียน 
สีขาว 
7.ภาพถ่าย 

ผู้บริหาร, 

คณะครู, 

ครูเวรประจ าวัน, 

นักเรียนแกนน า, 

สภานักเรียน 
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คุณลักษณะ/กิจกรรม ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ 
เครื่องมือในกำรตรวจสอบ/

ประเมิน 
ผู้รับผิดชอบ 

มีจิตสำธำรณะ 

1.กิจกรรมจิตอาสา  

 

 

1.ระดบัคุณภาพกิจกรรมจิต
อาสา 
2.ความพึงพอใจของคณะครู
นักเรียน และผู้ปกครอง 

 

1.รายงานกิจกรรมจิตอาสา 
2.แบบบันทึกนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
3.แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของนักเรียนและผู้ปกครอง 
4.ภาพถ่าย 

คณะครู, 

นักเรียนแกนน า 

อยู่อย่ำงพอเพียง 

1.กิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ  
2.กิจกรรมออมดีมีรางวัล 
 

 

1.ระดับคุณภาพของกิจกรรม
เปิดบ้านวิชาการ 
2.จ านวนนักเรียนที่ร่วม
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
3.จ านวนนักเรียนที่ร่วม
กิจกรรมออมดีมีรางวัล 
4.ความพึงพอใจของนักเรียน
ครู และผู้ปกครอง 

 

1.แบบประเมินคุณภาพของ
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
2.แบบบันทึกนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
3.แบบบันทึกการออม 
4.แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของนักเรียนและผู้ปกครอง 
5.ภาพถ่าย 

ครูแกนน า, 

สภานักเรียน 

 

 3.2.4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action)  

 น าผลการด าเนินงานตามสภาพจริง จากการใช้ โมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต มาวิเคราะห์ผล

สะท้อนกลับ ข้อเสนอแนะว่ามีปัญหา อุปสรรค ที่ควรแก้ไขและพัฒนาหรือไม่ ถ้าหาก “ไม่ผ่าน” ก็น าปัญหา 

อุปสรรคที่พบมาเป็นสิ่งที่ต้องแสวงหาวิธีการแก้ไข ปรับปรุง ในขั้นตอนของการวางแผนเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ

อีกครั้ง ถ้าหาก “ผ่าน”  แสดงว่า โมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

สามารถประชาสัมพันธ์ เพื่อเผยแพร่และขยายผลการด าเนินงานสู่โรงเรียนและหน่วยงานอ่ืน เพ่ือพัฒนาความ

สุจริตโปร่งใสที่ยั่งยืนและส่งผลในภาพกว้างต่อไป 

 3.3 ประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำน 
 น าผลการด าเนินงานตามสภาพจริง จากการใช้โมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต  มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลเป็นที่น่าพอใจ โดยสามารถอ้างอิงได้จากการประเมินแบบประเมินผลการด าเนินกิจกรรม การ
น าเสนอผลงาน การร่วมนิทรรศการในงานหรือกิจกรรมต่างๆ ภายในโรงเรียน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเลย เขต 3 เทศบาลต าบลด่านซ้าย และอ าเภอด่านซ้าย ซึ่งมีผู้เชี่ยวชาญที่ทรงคุณวุฒิและ
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ประสบการณ์ที่ให้ค าแนะน า การเสนอแนะแนวทางในการพัฒนางาน สู่การพัฒนาผู้เรียน และผลจากการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่องท าให้สามารถอนุมานได้ว่า นวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต มีประสิทธิภาพการ
ด าเนินงาน จนเกิดเป็นผลงานเชิงประจักษ์แก่ชุมชน 

            
 

        
 

 3.4 กำรใช้ทรัพยำกรและงบประมำณ 
 1) การใช้ทรัพยากร  -นักเรียนน าวัสดุอุปกรณ์ที่มีในท้องถิ่นและหาได้มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
       -นักเรียนใช้อุปกรณ์และวัสดุในการปฏิบัติงานอย่างคุ้มค่า 
 2) งบประมาณ : สนับสนุนจากโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ในรายละเอียดของโครงการที่ 
14 กิจกรรมโรงเรียนสุจริต จ านวน 5,000 บาท มีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

ที ่ กิจกรรม/รายละเอียด 
จ านวนเงิน(บาท) 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 กระดาษ - - 1,000 1,000 
2 วัสดุ/อุปกรณ์อ่ืนๆ - - 2,000 2,000 

รวม - - 3,000 3,000 
 
   
 
      โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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4. ผลกำรด ำเนินกำร ผลสัมฤทธิ์ และประโยชนที่ได้รับ 
 4.1 ผลกำรด ำเนินกำร 
 1) ผู้บริหาร ครู และนักเรียนได้รับการปลูกฝังการใช้แนวคิดและหลักการใช้นวัตกรรม 5 ต. 
ต่อต้านทุจริต ในการขับเคลื่อนงานโครงการโรงเรียนสุจริต ของโรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย ซ่ึงวัดได้จากแบบ
บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม/รายงานผลการด าเนินงานของกิจกรรมต่างๆ คิดเปน็ร้อยละ 100 
 2) นักเรียนเกิดคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต และปฏิญญา 3 ด้านตามโครงการ
โรงเรียนสุจริต โดยมีผลการวัดและประเมินจากแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในรายวิชาหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาผ่านกิจกรรมต่างๆ คิดเปน็ร้อยละ 100 
 4.2 ผลสัมฤทธิ์ 
 1) การด าเนินการตามรูปแบบการขับเคลื่อนโรงเรียนสุจริตโดยใช้ โมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้าน
ทุจริต ดังนี้ 
  (1) ตัวตน นักเรียนได้รู้จักตนเอง และปรับพฤติกรรมไปในทางที่ดีขึ้นจากกิจกรรมที่ได้
ด าเนินการผ่านรูปแบบของการเขียนความรู้สึก การปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธง หรือการนั่งสมาธิ 
  (2) ต่อต้าน นักเรียนมีความตระหนักรู้ เข้าใจ เกิดแรงบันดาลใจที่จะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ตนเองอยู่บนพื้นฐานของการไม่พูดโกหก และต่อต้านต่อการทุจริตทุกรูปแบบ 
  (3) เติมเต็ม นักเรียนได้ปฏิบัติตนเองผ่านกิจกรรมต่างๆ จนเกิดเป็นนิสัยที่สร้างความเป็น
ระเบียบวินัยในตนเอง มีจิตส านึกและหน้าที่ตามบทบาทที่ได้รับมอบหมายอย่างชัดเจน 
  (4) แต้มแต่ง นักเรียนมีส่วนร่วมในการใช้ชีวิตอย่างพอเพียง รู้สิทธิและหน้าที่ของตนเองผ่าน
กิจกรรมต่างๆที่ได้รับมอบหมาย ใช้ทรัพย์สินและทรัพยากรต่างๆ อย่างประหยัด 
   (5) ติดตาม นักเรียนได้รับการปลูกฝังจนเกิดเป็นนิสัย รู้จักรับผิดชอบหน้าที่ทั้งต่อตนเอง 
และสังคมโดยมีครทูี่ปรึกษาเป็นผู้คอยชี้แนะหรือให้ค าปรึกษาอย่างสม่ าเสมอ  
 2) นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ดังนี้ 
  (1) นักเรียนมีทักษะกระบวนคิด โดยนักเรียนมีทักษะการคิดวางแผนการท างาน คิดแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
  (2) นักเรียนมีระเบียบวินัย โดยนักเรียนเข้าแถวส่งงานและเข้าแถวรับอาหารอย่างเป็น
ระเบียบ แต่งกายถูกต้องตามที่โรงเรียนก าหนด ตั้งใจท ากิจกรรมหน้าเสาธง และรับผิดชอบงานที่ได้รับ
มอบหมายจนแล้วเสร็จ 
  (3) นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต โดยนักเรียนไม่ซื้อสิทธิ์ขายเสียง ไม่พูดโกหก ไม่หยิบสิ่งของ
ผู้อื่นมาเป็นของตัวเอง ไม่ลอกการบ้านและข้อสอบเพ่ือน 
  (4) นักเรียนใช้ชีวิตด้วยความพอเพียง โดยนักเรียนรู้จักหารายได้ระหว่างเรียน ไม่ใช้จ่าย
ฟุ่มเฟือย และแบ่งเงินส่วนหนึ่งส าหรับออมเงิน 
  (5) นักเรียนมีจิตสาธารณะ โดยนักเรียนนึกถึงผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน ปิดไฟ  
ปิดพัดลมก่อนออกจากห้องเรียน ไม่ขีดเขียนโต๊ะเก้าอ้ี อาสาช่วยเหลือเพ่ือนและครูด้วยความเต็มใจ 
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 สอดคล้องกับคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต ดังนี้ 
 

 

 

 

 
 
 

  ถอดบทเรียน        ระดมความคิด                วางแผนงาน     น าเสนอแนวคิด  
 

 

 

 

 
 
 

  ตั้งใจท างาน       มีวินัย      ส่งงานตรงต่อเวลา          พร้อมแก้ไขปรับปรุงงาน 
 

 

 

 

 
 
 

 

                 ไม่ซื้อสิทธ์ิขายเสียง             ไม่พูดโกหก                         ไม่หยิบของผูอ้ื่นมาเป็นของตน
       

 
 

 

 

 

 
 

 

                   น าเงินบางส่วนมาออม         ไม่ใช้จ่ายฟุ่มเฟือย                      ใช้ชีวิตด้วยความพอเพียง 
 

มีวินัย 

ซ่ือสัตย์สุจริต 

อยู่อย่ำงพอเพียง 

ทักษะกระบวนกำรคิด 
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                นึกถึงประโยชน์ส่วนรวม    รักษาความสะอาดในโรงเรียน             อาสาช่วยเหลือเพื่อน       
 

 4.3 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 4.3.1 ประโยนช์ต่อนักเรียน นักเรียนมีองค์ความรู้จากกิจกรรมที่ด าเนินงาน การได้ลงมือปฏิบัติ
ตามวิธกีารที่ถูกต้อง สอดคล้องกับนวัตกรรม 5 ต.ต่อต้านทุจริต อย่างมีประสิทธิภาพจนสร้างลักษณะนิสัยครบ
ทั้ง 5 ประการตามโครงการโรงเรียสุจริต 
 4.3.2 ประโยชน์ต่อคร ูใช้รูปแบบนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริตสอดแทรกในกิจกรรมหรือ
รายวิชาที่สอน ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการตามโครงการโรงเรียนสุจริต 
 4.3.3 โรงเรียนอนุบาลด่านซ้ายมีรูปแบบการขับเคลื่อนโรงเรียนสุจริต โดยใช้ โมเดลนวัตกรรม 5 
ต. ต่อต้านทุจริต ที่มีประสิทธิภาพ 
 4.3.4 ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ ให้ความไว้วางใจ ส่งบุตรหลานมาเรียนเพิ่มขึ้นทุกปี 
 4.3.4 ผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนา คณะกรรมการสถานศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ปกครอง
ร่วมประชุมวางแผน ให้ความร่วมมือและสนับสนุนกิจกรรม ร่วมประเมินผล ควบคุมดูแลพฤติกรรมนักเรียน
ขณะอยู่ที่บ้าน 
 

5. ปัจจัยควำมส ำเร็จ 

 5.1 การมีส่วนร่วม ผู้บริหารมีเป้าหมายในการด าเนินงานชัดเจน ส่งเสริมและพัฒนาน าพาการปฏิบัติ 

และนิเทศติดตามอย่างต่อเนื่องแบบกัลยาณมิตร เป็นระยะๆ เพื่อสรุปและปรับปรุงแก้ไขตามกระบวนการ เป็น

แบบอย่างที่ดี เสริมสร้างขวัญก าลังใจให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 5.2 ความเอาใจใส่ของคณะครู ความสามัคคีของบุคลากรในโรงเรียน การช่วยเหลือกัน การท างาน

อย่างเป็นระบบ การปฏิบัติตามแนวทางการด าเนินงานโรงเรียนสุจริต ที่ก าหนดตามรูปแบบการขับเคลื่อน 

โรงเรียนสุจริต โดยใช้โมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

 5.3 นักเรียนให้ความร่วมมือ ร่วมท ากิจกรรมของโรงเรียน และมีจิตส านึก เสียสละ เต็มใจร่วม

กิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”(โรงเรียนสุจริต) 

อย่างจริงจังต่อเนื่อง 

 5.4 กรรมการสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมมือกับผู้บริหารโรงเรียน ครู และนักเรียน ในการ

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต) ด้านการ

มีจิตสำธำรณะ 
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สนับสนุนทรัพยากร งบประมาณ แรงงาน ภูมิปัญญา การพัฒนาสภาพแวดล้อมให้สะอาดสวยงาม มี

บรรยากาศเอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรม 

 5.5 ผู้ปกครอง/ชุมชน มีส่วนร่วมในการให้การสนับสนุนและมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนโรงเรียนสุจริต

ให้ประสบความส าเร็จ ให้ความร่วมมือในเรื่องการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ที่ติดตัวนักเรียน เช่น  การมา

โรงเรียนให้ทัน มีความตั้งใจในเรื่องการเรียน การหารายได้ระหว่างเรียน ความมีระเบียบวินัย มีจิตอาสา ท า

การบ้านและการตรงต่อเวลา 

6. บทเรียนที่ได้รับ 

 6.1 มีแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่ชัดเจนใน รูปแบบการขับเคลื่อน โรงเรียนสุจริต โดยใช้ 

นวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต เพ่ือเป็นการพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมประสบความส าเร็จได้

โดยการมีส่วนร่วมของผู้ทีเ่กี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 6.2 ครูบุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือ ตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาและ

เสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชน 

 6.3 การฝึกนักเรียนให้ลงมือปฏิบัติจริง รู้จักวางแผนการท างานและคิดแก้ปัญหาเอง จะเป็นการ

ปลูกฝังจากจิตใต้ส านึกที่ดีท่ีสุด 

 6.4 แบบอย่างที่ดี มีค่ากว่าค าสอน การได้เห็นแบบอย่างที่ดี สร้างองค์ความรู้ได้ดีที่สุด 

 6.5 การนิเทศติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน อย่างต่อเนื่องและเป็นกัลยาณมิตรเพ่ือให้การด า เนินงานมี

ประสิทธิภาพ 

7. กำรเผยแพร่/กำรได้รับกำรยอมรับ/รำงวัลที่ได้รับ 

 7.1 กำรเผยแพร่ 

 7.1.1 จัดนิทรรศการ แสดงผลงานตามหน่วยงานต่างๆ ได้แก่ ภายในโรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 เทศบาลต าบลด่านซ้าย และอ าเภอด่านซ้าย 
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 7.1.2 ผ่านทางเฟสบุ๊คของโรงเรียน https://www.facebook.com/Anubandansai19  

     
 

 7.1.3 ผ่านทางเว็บไซต์ของโรงเรียน http://anubandansai.ac.th/ 
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 7.1.4 ผ่านทางจดหมายข่าวผู้บริหารสถานศึกษา ( Line) ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

    
 

 7.1.5 ผ่านทาง YOUTUBE (https://www.youtube.com/@user-uv1cl1rr7g) 

 
 

 7.2 กำรได้รับกำรยอมรับ 

 7.2.1 ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนการน าเสนอโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
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 7.2.2 โรงเรียนอนุบาลด่านซ้ายได้รับเกียรติบัตรผ่านเกณฑ์การพิจารณายกระดับคุณภาพโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว ประจ าปี 2565 

   

 7.2.3 โรงเรียนอนุบาลด่านซ้ายได้ผ่านการประเมินเป็นสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเพชร ปีการศึกษา 2566 ระดับจังหวัด                   

                      
 

 7.3 รำงวัลที่ได้รับ 

 7.3.1 โรงเรียนอนุบาลด่านซ้าย
ได้รับรางวัล ระดับยอดเยี่ยม ล าดับที่ 2 
ประเภทสถานศึกษา ระดับประถมศึกษา
ขนาดใหญ่ เพ่ือเข้ารับรางวัลระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ประจ าปี 2566 ระดับ 
เขตตรวจราชการที่ 10 
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 7.3.2 นายณฐพรต  เพ็งสาย ได้เข้าร่วมการ

น าเสนอผลงาน กิจกรรมการใช้และประเมินผล

หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ของผู้บริหารสถานศึกษา 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การน าเสนอผลงานและ

การประกวดแข่งขันกิจกรรมการเรียนรู้ภายใต้

โครงการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิ

บาลในสถานศึกษา  (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระดับภูมิภาค 

 7.3.3 นางสาวยุพากรณ์  หอมทอง ได้เข้า

ร่วมการน าเสนอผลงาน กิจกรรมถอดบทเรียน 

(Best Practice ) ครู กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

การน าเสนอผลงานและการประกวดแข่งขันกิจกรรม

การเรียนรู้ภายใต้โครงการสร้างเสริมคุณธรรม

จริ ยธร รม  และธรรมาภิ บาล ในสถานศึ กษา 

(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2566 ระดับภูมิภาค 
 

 7.3.4 นางสาวยุพากรณ์  หอมทอง ได้เข้าร่วม

การน าเสนอผลงาน กิจกรรมถอดบทเรียน (Best 

Practice ) ครู กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การน าเสนอ

ผลงานและการประกวดแข่งขันกิจกรรมการเรียนรู้

ภายใต้โครงการสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม และธรร

มาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา 
 

 7.3.5 นางสาวยุพากรณ์ หอมทอง ได้เข้าร่วม

การอบรมเชิ งปฏิบัติการ  การถอดบทเรียน(Best 

Pracitce) และสื่อภาพยนตร์สั้น ต้านทุจริต ภายใต้

โครงการสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล

ในสถานศึกษา  (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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 7.3.6 นางสาวยุพากรณ์ หอมทอง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการ
ประกวดมารยาทงามอย่างไทย ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น ป.1-6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 

           เกียรติบัตรนักเรียน 2 คน 
  7.3.7 นางสาวยุพากรณ์ หอมทอง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศ 
กิจกรรมการประกวดมารยาทงามอย่างไทย ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น ป.1-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 70 

            เกียรติบัตรนักเรียน 2 คน 
  7.3.8 นางสาวยุพากรณ์ หอมทอง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศ 
กิจกรรมการประกวดมารยาทงามอย่างไทย ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น ป.1-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 71 

          เกียรติบัตรนักเรียน 2 คน 
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  7.3.9 นางสาวยุพากรณ์ หอมทอง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศ 
กิจกรรมการประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 

        เกียรติบัตรนักเรียน 5 คน 
  7.3.10 นางสาวยุพากรณ์ หอมทอง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรมการประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 

           เกียรติบัตรนักเรียน 2 คน 
  7.3.11 นางสาวยุพากรณ์ หอมทอง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการเล่านิทานคุณธรรม ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 

          เกียรติบัตรนักเรียน 1 คน  
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  7.3.12 นางสาวยุพากรณ์ หอมทอง ได้รับรางวัลครูผู้สอนยอดเยี่ยม กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ด้านบริหารจัดการ เพ่ือรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที่ 11 

  
 

8. ข้อเสนอแนะ 

 8.1 รูปแบบการด าเนินกิจกรรมตามโมเดลนวัตกรรม 5 ต. ต่อต้านทุจริต เป็นการส่งเสริมคุณลักษณะ
อังพึงประสงค์ 5 ประการ ตามโครงการโรงเรียนสุจริต ดังนั้น บุคคลผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ได้แก่ นักเรียน ครู 
ผู้บริหาร ผู้ปกครอง และชุมชน ต้องให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมและขับเคลื่อนในทุกมิติไปพร้อมๆ กัน 
 8.2 ควรมีงบประมาณสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมของครูและนักเรียนอย่างพอเพียงและเหมาะสม 
 8.3 ควรเลือกใช้วัสดุที่มีในท้องถิ่น หาง่าย มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 8.4 การบริหารจัดการต้องเป็นไปตามขั้นตอน ครูผู้รับผิดชอบควรวางแผนให้ละเอียดและรอบคอบ จึง
จะให้ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพ 
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รูปภำพกำรจัดกิจกรรมพัฒนำคุณลักษณะทักษะกระบวนกำรคิด 
1. กิจกรรมการนั่งสมาธิทุกเช้าก่อนเข้าเรียน  

          
2. การสวดมนต์ไหว้พระทุกวันพระ 

         
3. กิจกรรมการเข้าค่ายคุณธรรม   

       
4. กิจกรรมแนะแนว  
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รูปภำพกำรจัดกิจกรรมพัฒนำคุณลักษณะซ่ือสัตย์สุจริต 
1. การใช้หลักสูตรต้านทุจริต  

         
2. การเดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริต  

        
3. การเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน  

       
 

รูปภำพกำรจัดกิจกรรมพัฒนำคุณลักษณะมีวินัย 
 1. การจัดกิจกรรมค่ายลูกเสือ  
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2. การจัดกิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

  
 

รูปภำพกำรจัดกิจกรรมพัฒนำคุณลักษณะมีจิตสำธำรณะ 

1. กิจกรรมจิตอาสา  

   
 

รูปภำพกำรจัดกิจกรรมพัฒนำคุณลักษณะอยู่อย่ำงพอเพียง 
1. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
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2. กิจกรรมออมดีมีรางวัล 

       
 

  
 

   
 

 
แบบรายงานผลการด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
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